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姓 名 刘小洋 出生年月 1972/06

技术职务 高级讲师 行政职务

个人年度总结

总结一年来的政治思想，工作业绩，师德和教风的情况。

本年度的主要工作作简要回顾汇报如下：

一、 政治思想方面

本人能认真学习马列主义、毛泽东思想、邓小平理论，努力实践“三个代表”重要思想。

深入贯彻学习中央十七大精神，具有坚定的政治立场和方向，坚持社会主义办学方向，树立

科学发展观，坚决贯彻执行党的路线、方针、政策和学校的各项规章制度。

能贯彻民主集中制原则，虚心听取不同意见，勇于开展批评与自我批评，求真务实，勤

奋敬业，严格管理，勇于负责。密切联系群众，自觉维护群众的利益，公道正派，坚持原则，

严守纪律。

能用科学发展观推进本部门各项工作的协调发展，与时俱进，开拓进取，创造性地开展工作。

认真履行岗位职责，保质保量完成工作职责和任务。

二、 履行职责方面

在本年度中，能较好地负责落实了本单位的年度工作计划，配合学校各院系教师做好教学、

科研和学科建设的任务;能协助教务处做好对教学 及与交流工作;完成了院、系领导交办的

其他工作。

三、廉洁自律方面

能遵纪守法，清正廉洁，以身作则，认真执行党风廉政建设责任制，遵守中央关于党政

领导干部廉洁从政的有关规定

四、个人业务方面

主讲本科生的课程有：嵌入式系统、数据系统等课程。

五：存在的问题

我虽然尽职尽责地履行职责，兢兢业业地做好工作，但与上级组织和广大职工的要求还

有差距，还存在着以下不足：深入系统的理论学习不够，思想还不够解放;重工作，有时轻

思想政治工作;考虑宏观的多，微观的偏少，不够深入、细致;工作任务繁重时有急躁情绪，

批评有时不太注意态度和方法，好在大家都给予我较多的宽容和谅解。

在今后的工作中，我决心在校领导的领导下，发扬成绩，克服缺点，取人之长，补己之

短，勇于开拓，奋力拼搏，争取以更加优异的成绩来感谢领导的关心和群众的期望。
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工作业绩

课

堂

教

学

课程名称
学时

数
班级代号

学生

人数
工作量

嵌入式系统设计 40 15 通信 123 班 90 48

嵌入式系统设计实

验
32 15 通信 1班 30 32

嵌入式系统课程设

计
32 15 通信 1班 30 32

物联网技术导论 48 15 通信电信 100 53.18

数据库系统原理 48 17 通信 sy 28 48(213.18)

数据结构 32 17 通信 sy 28 32

数据结构实验 16 17 通信 sy 28 16

数据库技术与应用

课程设计
16 17 计应 34 16

数据库系统原理 32 16 通信 12 77 35.2

数据库系统原理实

验
16 16 通信 1 39 16

数据库系统原理实

验
16 16 通信 2 38 16

数据库系统原理课

程设计
32 16 软件 42 32

云计算机技术与应

用
32

15 电信 12 通信

123
106 38.4

云计算机技术与应

用实验
16

15 电信 12 通信

123
106 48(249.6)

合计： 462.78

实

习、

社会

调查

工作

量

无

实验

室工

作量

物联网实验室、嵌入式实验室：已建成二年，完成 17 级、18 级电信、通信的近

300 人的 5 门课实验，并已形成各类文档有 10 本。
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毕
业
设
计
（
论
文
）

工
作
量

电信 ５人

通信 ５人

工作量：112

其他

工作

主编教材:嵌入式系统开发-基于 ARMCortexA8 系统 2018/1 月份出版，机械工业

出版社 ISBN:9 787 111 583 578

论文：工程技术：计算机软件设计中嵌入式实时软件的应用

基金：2018 学校科研基金 2018Y05

横向项目：5.28 万，已到帐。

学部创新项目：3 个人，已结题。

班级潜能导师：18 级通信 2班。

希望从上级或学校得到的帮助和支持：

自 评
参加周边评议

总人数

优

秀
良好 合格 不合格

良好

学部

意见

考核等级 负责人签名 盖章
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校考核工

作领导小

组意见

考核等级：

负责人 盖章 日期

填表说明：
1．本表进入个人档案。书写一律用黑笔，字迹要端正、清楚。

2．填写的内容要实事求是、简明扼要。栏目填写不下时，可加附页。


